
Nr. Titel rot = inhaltlicher Schwerpunkt (10), blau = zeitlicher Schwerpunkt (5)

A Eigener Wirkungskreis

A1 Sanierungsprojekt z B. für spezielle Liegenschaften, z. B. Schulen 

A2 Einführung eines kommunalen Energiemanagementsystems

A3 Beispielhafte Durchführung von THG-neutralen Events / Märkten 

A4 Aktivierung der eigenen Mitarbeiter

A5 Umrüstung der Straßenbeleuchtung auf LED

A6 PV auf eigenen Liegenschaften

B formale Planungsinstrumente

B1 Klimaschutz in Planungs- und Entwicklungskonzepten

B2

Solardachkataster und Gründdachkataster des Landkreises 

einsetzen und bewerben

B3 Förderhinweis für "Teilkonzepte"

C Politik / Orga / Beschlüsse / Netzwerke

C1 Klimaschutzmanager implementieren

C2 Kommunikation mit Politik/ Beschlussvorlagen

C3

Mitarbeit im kommunalen Netzwerk Klimaschutz des Landkreises 

Osnabrück

C4

Teilnahme an Vernetzungstreffen des Service-Stelle-Kommunaler 

Klimaschutz (SK:KK)

C5 Absprache mit dem Landkreis Osnabrück zu Projekten

C6

Abstimmung mit Regionalmanagement (ILEK Wittlager Land)  

bzw. zukünftig LEADER Wittlager Land 

C7 Klimaschutzcontrolling/ Projektcontrolling

D Öffentlichkeitsarbeit und Bildung

D1 Klimaschutz bei Bildungsträgern und Schulen einsetzen

D2

eigene Klimaschutzinitiative, ggf. mit Markenaufbau und 

Kommunikationskanälen (social media) aufwerten, z. B. Cittàslow



E Potenzialnutzung

E1 Einbindung Mobilitätskonzept des Landkreis Osnabrück

E2 Förderung von Radverkehr

E3

Durchführung von Beratungsformaten des Landkreis Osnabrück 

(E-Team) 

E4 Kooperation mit Gebäudecheck Plus des Landkreises Osnabrück 

E5 Ausbau E-Ladesäuleninfrastruktur/ Förderung E-Mobilität

F Instrumente

F1 Projekt zur Vermeidung von Plastikmüll

F2 Kommunales Engagement in der Energiewirtschaft 

F3

Mitarbeit an der THG-Bilanz für Gemeinde mit dem Landkreis 

Osnabrück. Aufbereitung für Zielgruppen. 

F4 Schnittstellen zum Handlungsfeld "Klimafolgenanpassung" 

F5

Nutzung der EE-Landschaft für Themenrouten / Radtouren / 

Besichtigungen


