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S t e l l e n p l a n

Teil A: Beamtinnen und Beamte                                                                                                                                                                                                                                     -1-

Lfd. 
Nr.

Laufbahngruppen und 
Amtsbezeichnungen

Bes. 
Gruppe

Zahl der Plan-
stellen im Haus-
haltsjahr 2024

Zahl der Planstellen im Vorjahr
                                       davon am 30.06.2023
                                       tatsächlich besetzt

Vermerke / Erläuterungen

insgesamt insgesamt mit Beamtinnen/ 
Beamten

mit Arbeitnehmerinnen/ 
Arbeitnehmern 

nicht 
besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8 9
I. Verwaltung der Kommune

Beamte auf Zeit
1 Bürgermeister/in B 3 1 1 1 --- ---

B 2 -- -- -- -- --
2 Erste/r Gemeinderat/rätin A 16 1 1 1 --- ---

Laufbahngruppe 2
1 Gemeinderat/rätin A 13 1 1 1 -- --
2 Gemeindeamtsrat/rätin A 12 2 2 2 -- --
3 Gemeindeamtmann/frau A 11 -- -- -- --- ---
4 Gemeindeoberinspektor/in A 10 1 1 1 -- --
5 Gemeindeinspektor/in     A 9 -- -- -- -- --

Laufbahngruppe 1
1 Gemeindeamtsinspektor/in A 9 2 2 2 --- --
2 Vermessungsamts-

Inspektor(in
A 9 -- -- -- -- --

3 Gemeindehauptsekretär/in
Gemeindeoberbrandmeister/in

A 8
A 8

1
---

1
1

1
-

--
--

--
1

insgesamt 9 10 9 -- 1

II. Sondervermögen mit Sonderrechnung, Unternehmen und Einrichtungen
Aufführung jedes Sondervermögens, Unternehmens und jeder Einrichtung (§ 130 Abs. 1, § 136 Abs. 3 NKomVG) für sich. Die spaltenweise Aufteilung der Übersicht bleibt unverändert.



S t e l l e n p l a n

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer -2-

Lfd. 
Nr.

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe,
Sondertarif

Zahl der anderen 
Stellen im 
Haushaltsjahr 
2024

Zahl der anderen Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen
insgesamt davon am 30.06.2023

tatsächlich besetzt nicht besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Dipl.-Ing. FDL 13 1 1 1 --

2.

3.

Sachbearbeiter/in FDL

Sachbearbeiter/in / Ingenieur/in

11

11

1

2

1

2

1

--

--

2

4. Sachbearbeiter/in 10 2 2 2 --

5. Kindergartenleiter/in / Erz.          S 15 0 2 2 --

6. Sachbearbeiter/in FDL  09 c 1 1 1 --

7. Sachbearbeiter/in 09 c 7 6 6 --

8. Techn. Sachbearbeiter/in  09 b 2 2 2 --

9. Sachbearbeiter/in 09 a 13 12 12 --

10. Erzieher/in S 8a 4 6 6 --

11.

12.

Sachbearbeiter/in

Ordnungsaußendienst 

08

08

8

1

7

1

6

1

1

--

13. Schwimmmeister/in 08 2 2 2 --

14. Fachangest. für Bäderbetr. 07 1 1 1 --

15. Sachbearbeiter/in 07 2 2 2 --

16. Vollstreckung 07 1 1 1 --

17. Ordnungsaußendienst 07 2 2 2 --

18. Sachbearbeiter/in 06 8 8 7 1

19. Schulhausmeister/in 06 1 1 1 --

20. Sachbearbeiter/in 05 2 2 2 --

21. Schulhausmeister/in 05 3 2 2 --

22. Schulsekretär/in 05 4 4 4 --

23. Bauhofbeschäftigte/r 05 12 12 12 --
24. Bauhofbeschäftigte/r 02 1 1 1 --

25. Kassierer/in Hallenbad 02 2 2 2 --

insgesamt 83 83 79 4
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Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

I. Beamtinnen und Beamte

Gliede-
rungs-
nr.

Teilhaushalte, 
Produktbereich,
Organisationseinheiten

Beamte auf Zeit Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 insgesamt Erläuterungen

B3 A16 A15 A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6 A5

90101 Gemeindeorgane/Stabstelle 1 1 2

91000 Fachdienst 1 1(**) 1 2 4 Fachdienst 1

Kindergärten und

zentrale Aufgaben

92000 Fachdienst 2 1  1 Fachdienst 2 

Finanzen

93000 Fachdienst 3 1 1 Fachdienst 3

Umwelt, Planen und Bauen

94000 Fachdienst 4 1 1 Fachdienst 4

Ordnung

95000 Fachdienst 5  Fachdienst 5

Soziales



Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung                                                                      

II. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Gliederungs-
nr.

Teilhaushalte, 
Produktbereiche,
Organisationseinheiten

TvöD insgesamt Erläuterungen

13 12 11 10 9 c 9 b 9 a 08 07 06 05 04 03 02
90101

91000

Stabstelle

Fachdienst 1
1 1 1

2 3 1

1 0,5

10

Fachdienst 1 Schulen, 

Kindergärten

und zentrale Aufgaben 

91201 Oberschule 1 2 3

91202-204 Grundschulen 5 5

91401-402 Bäder 2 1 2 5

91501 Tourismus 1 1 2 4

92000 Fachdienst 2 2 2 Fachdienst 2 Finanzen

92010 Gemeindekasse 1 2 1 4

93000 Fachdienst 3 1 1 1 1 1 1 6 Fachdienst 3 Umwelt, Planen 

und Bauen

93201 Bauhof 1 12 1 14

94000 Fachdienst 4 1 1 4 1 3 4,5 14,5 Fachdienst 4 Ordnung

95000 Fachdienst 5 5 6 11 Fachdienst 5 Soziales

79

Gliederungs-
nr.

Teilhaushalte, 
Produktbereiche,
Organisationseinheiten

TVöD
SuE

S15 S 
8a

insgesamt Erläuterungen

0,5



Anhang: Dienstkräfte in der Ausbildung und informatisch beschäftigte Kräfte                                                                    
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Lfd. Nr. Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehen im 
Haushaltsjahr
2024

beschäftigt im 
Vorjahr am 
01.10.2023

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6

1 Auszubildende/r für den Beruf der/des
Kauffrau/Kaufmannes für 
Bürokommunikation

Ausbildungsentgelt -- -- --

2 Auszubildende/r für den Beruf der/des 
Verwaltungsfachangestellten

Ausbildungsentgelt 5 4 1 in Ausbildung bis zum 31.07.2024
1 in Ausbildung bis zum 31.07.2025 
2 in Ausbildung bis zum 31.07.2026
1 in Ausbildung bis zum 31.07.2027

3
Auszubildende/r für den Beruf der/des
Fachangestellten für Bäderbetriebe

Ausbildungsentgelt 2 1 1 in Ausbildung bis zum 31.07.2024
1 in Ausbildung bis zum 31.07.2027


	I. Verwaltung der Kommune
	Beamte auf Zeit
	1
	Bürgermeister/in
	B 3
	B 2
	2
	Erste/r Gemeinderat/rätin
	A 16
	Laufbahngruppe 2
	1
	Gemeinderat/rätin
	A 13
	2
	Gemeindeamtsrat/rätin
	A 12
	3
	Gemeindeamtmann/frau
	A 11
	4
	Gemeindeoberinspektor/in
	A 10
	5
	Gemeindeinspektor/in
	A 9
	Laufbahngruppe 1
	1
	Gemeindeamtsinspektor/in
	A 9
	2
	Vermessungsamts-
	A 9
	3
	Gemeindehauptsekretär/in
	Gemeindeoberbrandmeister/in
	A 8
	A 8
	insgesamt

	II. Sondervermögen mit Sonderrechnung, Unternehmen und Einrichtungen
	Stellenplan
	Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer -2-

